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Sozial- und Arbeitsformen

* Frontalunterricht
* Einzelarbeit

* Partnerarbeit

* Gruppenarbeit

Methoden

* Programmiertes Lernen
e Kugellager

* Placemat

* Lernzirkel

* Gruppenpuzzle

* Projektarbeit
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o ~ Kompetenzen
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Frontalunterricht

Beschreibung

Blickrichtung der SuS nach vorn

Blickrichtung Lehrkraft zu allen SuS

Steuerung des Unterrichts durch Lehrkraft >
Kontrolle, Kommunikation, Bewertung

i.d.R. hat die Lehrkraft den héheren Sprachanteil
,Lernen im Gleichschritt”

Initiierung und Sicherung von
Schiilerselbsttatigkeiten

Beispiel aus dem Kurs

4. Grammatik : Verneinung unbestimmter Artikel

Bei den Nomen gibt es
die bestimmten Artikel: der, die, das
und

die unbestimmten Artikel: ein, eine, ein

Um den Satz zu verneinen, setzt du ein k~ vor den unbestimmten Artikel:
Das ist ein Stift - Das ist kein Stift.

Das ist eine Tasche. - Das ist keine Tasche.
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Frontalunterricht

als Lehrervortrag oder fragend-entwickelndes Verfahren (FeV)

Ergebnissicherung

*  Abschrift Tafelanschrieb (Ipad, Heft)

* Anwendung des Erlernten in
anschlieBenden Ubungen

Vorteile

» effektive Nutzung der Lernzeit

* geeignet, um komplexe Zusammenhange zu vermitteln

* Lehrkraft kann den Unterricht gut strukturieren / steuern

* Sicherung gemeinsamer Lerninhalte

* SuS lernen zuzuhoren und Fragen gezielt zu beantworten

* Probleme kénnen sofort geklart werden

* Nutzen der Kenntnisse vieler SuS > Vernetzung /
Strukturierung von Wissen (vor allem fiir leistungs-
schwache SuS)
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Einzelarbeit

Beschreibung Beispiel aus dem Kurs

* Jede/r Schiler/in arbeitet allein 1. Wortliste - Berufe 1

» Aufgaben von der Lehrkraft bereitgestellt bt ionsrincin

*  zur Aneignung zentraler Inhalte

* tieferes Verstandnis oder Anwendung bereits
erarbeiteter Inhalte

e geeignet, zum Uberpriifen des Verstindnisses

Schreibe den Beruf mit Artikel aufl Achte auf das Bild (Mann oder Frau?)

]

',‘\ i
\

Sie beschitzt andere
Menschen.
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Qualitats- und

Einzelarbeit

Ergebnissicherung

Ergebnisse dem Plenum prasentieren
Ergebnisse gemeinsam im Plenum aufarbeiten
und diskutieren

hier: Selbstkontrollfunktion

Vorteile

* gezielte Aufgabenstellungen

* Binnendifferenzierung sehr gut moglich

* i.d.R.ruhige Arbeitsatmosphare, wenig Ablenkung

* zielgerichtete Erledigung der gestellten Aufgaben

* Arbeitstempo und Arbeitsschritte selbst bestimmbar
* Lehrkraft erhalt Rickmeldungen tber den Lernstand
* Lehrkraft kann gezielte Hilfestellungen geben
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Partnerarbeit

Beschreibung

zwei Schilerinnen/Schuler arbeiten zusammen
i.d.R. an ihrem urspringlichen Platz
Zusammensetzung der Paare:

— nach Leistung (homogen / heterogen)

— Interesse

— Sympathien

— Zufall

— Sitzordnung

Beispiel aus dem Kurs

3. Vokabelspiele *
Spiel: Ping_ Pong

Denke an alle Berufe aus den Vokabellisten 1 und 2
Nun kannst du mit einem Partner/einer Partnerin "Ping Pong" spielen.

Regel:
Nehmt einen Gegenstand wie ein Radiergummi oder einen Stift, den ihr hin und her geben kénnt.

Person A (er oder sie hat den Gegenstand) sagt “Lehrer"
Gibt den Gegenstand zu Person B.

Person B wiederholt "Lehrer" und fligt "Zahnéarztin" hinzu
Gibt den Gegenstand zurlick.

Person A sagt "Lehrer, Zahnarztin, Busfahrer"”.
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Partnerarbeit

Ergebnissicherung
* Prasentation im Plenum:
Lehrkraft diskutiert/wurdigt die Ergebnisse
* SuS machen Notizen/erganzen ihre Ergebnisse
* Tafelanschrieb
* Vertiefung/Wiederholung ggf. mit neuem Partner

Vorteile

Vorstufe zur Teamfahigkeit

interaktiver Schonraum

schwachere und starkere SuS profitieren
voneinander

geringer organisatorischer Aufwand

geeignet fir anspruchsvollere Anwendungs- oder
Transferaufgaben

Denkfehler und Wissensliicken kdnnen aufgedeckt
werden konnen (bleiben oft in anderen
Arbeitsformen verborgen)
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Beschreibung

SuS arbeiten in Gruppen
arbeitsgleich oder arbeitsteilig
kurzzeitig oder Uber einen
langeren Zeitraum

flr neue Themen oder zur
Festigung/Vertiefung

jede Gruppe erhalt von der
Lehrkraft die notwendigen
Arbeitsmaterialien

SuS sitzen an Gruppentischen
(Abstand > weniger Storung)
Lehrkraft als Moderator/Helfer

Qualitats- und
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Landesinstitut fiir Schule

Gruppenarbeit

Beispiel aus dem Kurs

5.2. Kreativaufgabe - Ein Vorstellungsgespréach
In der folgenden Woche hat Amina ihr Vorstellungsgesprach bei der Geschaftsfiihrung.
Arbeite mit einem Partner oder einer Partnerin:

Partner/ Partnerin A Gber nimmt die Rolle von Amina und maéchte sich auf die Stelle bewerben, Partner/ Partnerin B fuihrt als Geschafts-
fihrung das Vorstellungsgesprach.

1. Schreibt das Gesprach auf und fihrt es dann durch.
2. Nehmt das Gesprach auf und schickt es eurem Lehrer/ eurer Lehrerin oder ladet es im Wiki hoch.

Wenn ihr euch vorher das Beispiel eines Vorstellungsgesprachs durchlesen mochtet, dann findet ihr eines unter 4.3. Es handelt sich da-
bei aber um ein anderes Geschaft mit einer anderen Stellenbeschreibung und naturlich einem anderen Bewerber. Beachtet also, dass es
andere Voraussetzungen sind und euer Dialog sich in wesentlichen Teilen vom Beispiel unterscheiden sollte.

Amina sollte sich zu folgenden Punkten Gedanken machen:

* Was werden deine Aufgaben sein?

* Wieviel Geld wirst du verdienen?

* An welchen Tagen sollst du arbeiten? Welche Uhrzeit?
* Brauchst du spezielle Fahigkeiten?

* Brauchst du spezielle Arbeitskleidung?

Die Geschiftsfiihrung kénnte zum Beispiel Fragen zu folgenden Punkten stellen:

* Welche Fahigkeiten unterscheiden Amira von anderen Bewerbern?
* Welche Fahigkeiten kann sie bei der Stelle gut einsetzen?

* Wie geht sie mit Druck oder schwierigen Situationen um?

* Hat sie Fragen an die Geschaftsfihrung?
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Gruppenarbeit

Ergebnissicherung
*  Prasentation im Plenum
,Gallery Walk”
e als Produkt (z. B. Plakat, Audio, Referat, ...)

Vorteile

gesteuerte Gruppenbildung > individuelle
Forderung

Gruppeneinteilung steuerbar: homogen oder
heterogen

grolRere ,inhaltliche Dichte” durch parallele
Bearbeitung unterschiedlicher Arbeitsauftrage
interaktiver Schonraum

kooperative und kommunikative Fertigkeiten
werden (Schlisselkompetenzen) intensiv geschult
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Programmiertes Lernen

Beschreibung Beispiel aus dem Kurs

* SuS erarbeiten selbststandig das Lernziel in
vielen kleinen Schritten

* Erfolgskontrolle beim Erreichen jedes
Zwischenziels

* wenn Erfolgskontrolle erfolgreich
abgeschossen wurde, darf der Lernende zum
nachsten Lernziel fortschreiten (Belohnung)

1. Wortliste - Berufe 1
1.1. Frauen und Manner im Beruf
1.2. Dialogue cards
1.3. Flashcards
1.4. Wortgitter
1.5. Finde die Paare
1.6. Finde die Paare*
1.7. Trage ein
2. Wortliste - Berufe 2
2.1. Dialogue cards
2.2. Flashcards
2.3. Wortgitter
2.4. Finde die Paare
2.5. Finde die Paare*
3. Vokabelspiele *
3.1. Memory * - Berufe
3.2. Schreibe das Wort* - Berufe
3.3. Zeichnen und benennen
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Programmiertes Lernen

Ergebnissicherung

* gut aufbereitete Programme und Materialien
zur Selbstkontrolle

» flr Fragen/Problemen ist die Lehrkraft
anwesend

Vorteile

Schritte kdnnen noch einmal wiederholt werden, falls
ein Zwischenziel noch nicht erreicht wurde

relativ schnelle Lernerfolge im Wissens- und
Kénnensbereich

geeignet fir Lehrinhalte mit Faktenwissen

kein Einschleifen von Fehlern (nur schwer wieder
korrigierbar)

den SuS individuell angepasst (personliche Lernzeit,
Wissensstand, Fahigkeiten)
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Kugellager

Beschreibung

Aulienkreis und Innenkreis bilden

SuS stehen oder sitzen einander gegenlber
Tandem tauscht die Informationen aus
Aufforderung der Lehrkraft nach
festgelegter Zeit > Partnerwechsel durch
Weiterbewegen eines Kreises

geeignet zum Erganzen, Korrigieren,
Vertiefen des Erlernten oder zur weiteren
Diskussion

Beispiel aus dem Kurs

Karten mit Berufen verteilen
e (Uber Beruf erzahlen

* alternativ: Ja/Nein Fragen teilen, um Beruf zu erraten

K
g SOL
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Ergebnissicherung

die ganze Gruppe fragen
Informationen notieren lassen
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Kugellager

Vorteile

viel Kommunikation (auch zwischen Sus, die sich nicht
so gut kennen)

Diskussion aus dem Plenum auslagern

fur introvertierte SuS ein Rahmen, sich zu 6ffnen und
Arbeitsergebnisse vorzustellen, ohne sich dabei vor
der ganzen Klasse prasentieren zu miissen

alle SuS werden in kurzer Zeit zur MeinungsaulSerung
bewegt

Selbstkontrolle des Schilerwissens

auch als Ergebnissicherung geeignet

SuS lernen, frei zu sprechen und aktiv zuzuhéren
Gesprache im notenfreien Raum
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Placemat

Beschreibung Beispiel aus dem Kurs

e Vierergruppe um ein groRes Blatt Papier *  Frage nach einem Traumberuf
(finf Schreibbereiche) * alle machen sich dazu alleine Gedanken

* jede Schiilern/jeder Schiler arbeitet zunachst * Stellen ihren Traumberuf vor, bzw. lesen die
alleine anderen drei Ecken

e Jede/r schreibt ihre/seine Ideen auf ihren/ * einigen sich im Gesprach auf einen
seinen Teil des Blattes gemeinsamen Traumberuf (begriindet)

* Lesen der anderen Beitrage (Blatt drehen)

e Austausch Uber die Ideen

e SuS einigen sich auf ein gemeinsames Ergebnis,
das sie in die Mitte des Bogens schreiben

5. Film: Aylins Traumberuf
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Placemat

Ergebnissicherung
* Im Plenum oder in Kleingruppen

Vorteile

alle Mitglieder einer Gruppe werden einbezogen
fordert die Ideen jeder einzelnen Schiilerin/ jedes
einzelnen Schilers

hilft, gemeinsame ldeen zu strukturieren
schwachere SuS > Sicherheit

fordert die Teamfahigkeit > Einigung auf ein
gemeinsames Ergebnis, bevor es prasentiert wird
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Lernzirkel

Beschreibung Beispiel aus dem Kurs

e SuS arbeiten selbstandig an verschiedenen * Stationstisch aufbauen, Aufgabenzettel mit
Stationen Stationsnummern versehen

* in Einzel-, Partner- oder Gruppenarbeit moglich *  Mischung analoger und digitaler Aufgaben (eigene

* alle Aufgaben werden allen zur Verfligung gestellt Materialien oder z. B. Ausdruck der Vokabellisten

* Auswahl und Reihenfolge kann selbstandig aus dem Kurs)

festgelegt werden

. . . . . Wortliste - Berufe 2
* Unterscheid Pflicht- und Wahlstat t :
nterschelaung in IC un anistationen Is Wi Beutsch imse g
Se) hreibt o B | lder mater/ Der Maler malt Wand
Die Seretisin schreibt Lomen i er Maler er Maler mait Wande
A ks r inter
empfehlenswert 2 e R, AT [
. ||die Sekretarin -
Termine, B
. t werden die Pflichtaufgaben bearbeitet
zuerst werden die ICNTauTgaben pearpeite > 2 e oot
! £R e Reinigung ,
L% der Zahnarzt / Die Zahnarztin versorgt die Reinigungskraft [putzt Rsume und a0 g
. . . . entist
(> Minimum an gemeinsamem Wissen) A1 N e s B
p
] |[der nrchieke / Die Architekin plant
der Bote
% ! Die Botin bringt Pakete. |deliverer I e arctitekn i, architect
12 | [cer Mechaniker / Die Mechanikerin der Journalist / Die Journalistin berichtet
MR {5 vechanikerin repariert ein Auta mechanic fs | | die Jouralistin im Fernsehen. oumalst
! e
Der Installateur repariert
o | st besdveneinmacht | [ st e e
T | |die Schreinerin Dinge aus Holz n e Instaflatevnn Wasserleitungen.
=
.‘: & | lder Hausmeister / jDar Hairmals e ¥ der Elektriker / Die Elektrikerin repariert
; "h die Hausmeisterin :‘:’:m’:“"‘“me‘" canvakar - die Elektrikerin elektrische Leitungen, |1t
a3 ude. =
[y
" 07 | |der Handwerker / Schreiner oder Maler I | |der Fugbegleiter / Der Flugbegleiter g
die Handwerkerin sind Handwerker. raftsperson e Flugbegleiterin pedient die Menschen in| 1o gane
= inem Flugzeug.
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Lernzirkel

Ergebnissicherung

* Selbstkontrolle > Kontrollblatter/Kontrollstationen

* einzelne Aufgaben kénnen auch durch die Lehrkraft
kontrolliert werden (z. B. komplexere Aufgaben)

Vorteile

* Selbstandigkeit der SuS wird gefordert

* Lehrkraft ist fur die didaktische Aufbereitung der
einzelnen Lernstationen zustandig und

* Lehrkraft steht jederzeit zur Hilfe/Unterstitzung
bereit
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Gruppenpuzzle

Beschreibung

* SusS teilen sich in Stammgruppen auf und sammeln ,Expertenwissen”

* Klaren von Fragen; Vertiefung des Verstandnisses, Vorbereitung der Vermittlungsstrategie

* Wechsel in die Expertengruppe > SuS erklaren nach der Informationsphase den neuen Gruppenmitgliedern
ihr ,Expertenwissen”

* alle machen sich Notizen

e zurlck in die Stammgruppe und Vermittlung der anderen Inhalte
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Gruppenpuzzle

Beispiel aus dem Kurs

2. Grammatik: Wiederholung - wer? wo? wohin?
WER?

Nach der Person, die etwas tut oder dem Ort oder Gegenstand, der genauer beschreiben wird (dem Subjekt)
fragt man mit "Wer?".

[T Regel: woz?
Das Subjekt steht immer im Nominativ. In der deutschen Sprache andert sich der Artikel, je nachdem, ob man nach einem Ort oder einer Richtung
fragt.

@ Anwendung:

Nach dem Ort fragt man mit "Weo?".

der Bauernhof Der Bauernhof ist grof.
die Werkstatt Die Werkstatt ist ordentlich. D Regel: WOHIN?
das Biiro Das Biro ist klein. . . .
Um einen Ort zu beschreiben, benutzt man den Dativ. Nach der Richtung fragt man mit ,,Wohin?
[T Regel:
Q Anwendung: Um eine Richtung anzugeben, benutzt man den Akkusativ.
der Bauernhof Ich bin auf dem Bauernhof.
die Werkstatt Ich bin in der Werkstatt. Q Anwendung:
das Bliro Ich bin im Bro.
der Bauernhof Ich gehe auf den Bauernhof.
die Werkstatt Ich gehe in die Werkstatt.
A\ Achtung: in+dem — im das Biiro Ich gehe ins Biiro.
A\ Achtung: in+das — ins

> WER? + WO? + WOHIN?
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Gruppenpuzzle

Ergebnissicherung

von Gruppenmitgliedern festgehalten
Weitervermittlung ist erste Sicherung (anderen erklaren)
Stammgruppe fertigt Zusammenfassung der
zusammengetragenen Informationen an

Prasentation (Plenum, Plakat, etc.)

Vorteile

e auch schwachere Schiiler erhalten die wichtigsten
Informationen zu ihrem Thema in der Stammgruppe

* und koénnen ihrer Gruppe das Wissen erfolgreich in
der Expertengruppe weitergeben > Selbstbewusstsein
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Projektarbeit

Beschreibung Beispiel aus dem Kurs
* einmaliges, zeitlich befristetes Vorhaben mit

einem spezifischen Ziel * Interviews flihren zu verschiedenen Berufen
«  hohe Komplexitit des Themas *  Erstellung von Podcasts, Bewerbungsvideos,
« gemeinsame Aufgabe von Lehrkraft und SuS etc.

e Ziel: durch gemeinsamen Prozess ein Problem zu
|6sen und ein Produkt zu entwickeln

* Projektarbeit ist ganzheitlich

* hebt die Strukturen vom klassischen
Schulunterricht (wie Fachertrennung oder
Klassen) kurzzeitig auf

* gesamter Ablauf ist Teil des Projekts: Erkunden
des Themas, Planung des Projekts, Durchfliihrung,
Prasentation, Auswertung
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Projektarbeit

Ergebnissicherung
* Prasentation in der Klasse
* auch Maoglichkeit, AuRenwirkung zu erzielen

Vorteile

Handlungsorientierung

Berlicksichtigung der Interessen der SuS
Moglichkeit der Partizipation der SuS an
Entscheidungsprozessen

hohe Motivation

Training sozialer Fahigkeiten: kooperatives Arbeiten
Differenzierung: unterschiedliche Themen, nur
einige SuS in Projektarbeit, Konzentration auf
andere
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weitere Ideen, z. B.

Prof. Dr. Hilbert Meyer:

* 10 Merkmale guten Unterrichts (vgl. Schulentwicklung NRW)

* Leitfaden Unterrichtsvorbereitung

* Was ist guter Unterricht?

*  Praxisbuch UnterrichtsMethoden (I Theorieband, Il Praxisband)



https://www.schulentwicklung.nrw.de/cms/upload/ue-englisch/modul_2/leitfaden_1/m-5.pdf
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