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ف مَكْتَب/ ظَّ وَ مُ
ة مَكْتَب فَ ظَّ وَ مُ

der Büroangestellte
die Büroangestellte

مَل في هَذا الشَّخْص يَعْ
المَكْتَب.

اتِيَّة يرَة الذَّ der Lebenslaufالسِّ

ب اتِيَّة يَكْتُ يرَة الذَّ في السِّ
قائِق الشَّخْص بَعْض الحَ
ه كتاريخ الميلاد ن نَفْسِ عَ

ليميَّة عْ والشَّهادات التَّ
تَطيع والأشْياء الَّتي يَسْ

يِّد. لها بِشَكْل جَ عْ فِ

درات/ المَهارات die Fähigkeitenالقُ
die Fertigkeiten

رَة على دْ المهارة هي القُ
يَّن أو شَيء ما عَ مَل مُ أداء عَ

يِّد. بِشَكل جَ

ة فَ ظَّ وَ ف/  المُ ظَّ وَ der Arbeitnehmer المُ
die Arbeitnehmerin

مَل ف هو شَخْص يَعْ المُوظَّ
ر أو لِصالِح شَخص آخَ

يَّنَة. ة مَعَ سَ مُؤسَّ

مَل رَبُّ العَ
 der Arbeitgeber
die Arbeitgeberin

كَ في و رَئيسُ مَل هُ رَبُّ العَ
ة. ظيفَ الوَ

بُ المال كَسْ
Geld verdienenبب ب المال هو السَّ كَسْ

مَل. الرَّئيسي لِلْعَ

die Schulungالتَّدريب

تاج هَن يَحْ في بَعْض المِ
دْريب خاص الشَّخْص لِتَ

صُل على المَهارَات حتى يَحْ
المَطلوبَة. 

مَل قابَلَة عَ das Vorstellungsgesprächمُ
ألُكَ مَل يَسْ قابَلَة العَ في مُ
ئلَة وأنت دَّة أسْ كَ عِ رَئيسُ

نْها. جيب عَ تُ

مَل دُك فيdas Arbeitsamtمَكْتَب العَ مل يُساعِ مَكْتَب العَ
ة. ظيفَ صول على وَ الحُ

رِّبَة  دَ تَ رِّب/ المُ  دَ تَ der Auszubildende /المُ
die Auszubildende

رِّب هو الشَّخْص الذي دَ تَ المٌ
رَّب على أداء مَهام يتدَ

يّنَة. عَ نَة مُ هْ مِ

هَني دْريب المِ die Lehreالتَّ

هَني رَة التَّدريب المِ تْ في فَ
ب صْبِح صاحِ رَّب لِتُ أنت تتدَ

هنة ما، كأن تُصبح مِ
بائيّ أو دَهَّان. رَ كَهْ

ة ظيفَ لَب الوَ طَ
die Bewerbung

صول على ريد الحُ ندَما تُ عِ
ء إنَّ أول شَيْ ظيفة ما، فَ وَ

يَجب أن تقوم به هو
لَب التَّقديم على طَ

ظيفة. الوَ
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لَب رِسالَة طَ
ة ظيفَ das Bewerbungsschreibenالوَ

ظيفَة لَب الوَ في رِسالَة طَ
ب الشَّخص مَعلومات يَكْتُ
ن المهارات عن نَفْسه وعَ

لِكها. الّتي يَمْتَ

ة ظيفَ لَب وَ دَّم لِطَ قَ sich auf eine Stelle bewerbenيَتَ

لب دَّم لِطَ قَ ندَما تتَ عِ
ب كْتُ لَيك أن تَ ظيفة، عَ وَ

لب وأن تَذهب رسالة الطَّ
مل إذا تَمَّت قابلة العَ إلى مُ

ك للمقابلة. تُ وَ دَعْ

die Arbeitslosigkeitالبَطالَة
دم البَطالة هي حالة عَ

مَكُّن الأشْخاص من تَ
مل. الحصول على عَ

مَل ن العَ ل عَ arbeitslos seinعاطِ
مل هو ل عن العَ العاطِ
مل الشَّخص الذي لا يَعْ

هنة. ولَيسَ لَديْه مِ

das Gehaltالرَّاتِب
الرّاتب هو المال الّذي

كَ يْه نَظير قيامِ لَ تَحصُل عَ
ملٍ ما. بِعَ

مَل بِنِظام العَ
بات ناوَ in Schichten arbeitenالمُ

ل لإطفاء جُ بيب أو رَ الطَّ
مَل أحيانا بِنظام ليه أن يَعْ عَ

مل بات، أي أن يَعْ ناوَ المُ
د في الصّباح أحيانا أو بعْ
هر أحيانا أخرى أو في الظُّ

المَساء.

ل ة بِدَوام كامِ ظيفَ die Vollzeitstelleوَ
ظيفة يْك وَ إذا كانت لَدَ

يْكَ لَ بُ عَ جَّ وَ يَتَ بِدَوام كامل فَ
مَل 40 ساعة أسبوعيّاً. العَ

زْئيّ ة بِدَوام جُ die Teilzeitstelleوظيفَ

ة يْكَ وظيفَ إذا كانت لَدَ
ني زْئيّ فهذا يَعْ بِدَوام جُ
أنَّك تَعمل أقل من 40

ساعة أسبوعيّاً.
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