
M1: Evaluación del audio (intercambio), de la retroalimentación y de la presentación en pareja/grupos (productos) , nombre: 

 
Criterios de la evaluación del audio | (50%) puntos: 

max. 50 

1. contenido Tu presentación tiene una estructura lógica y has presentado los aspectos requeridos.             /10 

• introducción 

• información sobre ti (¿Quién eres? ¿Dónde vives? ¿Por qué quieres hacer un año de intercambio? ¿Tus 

aficiones/intereses? etc.) 

• noticias sobre tu ciudad (¿De qué se habla actualmente?) 

• la ciudad española (¿Por qué te decidiste por esta ciudad en cuanto a los cuatro adjetivos/términos?) 

• esperanzas/temores/ayuda necesaria 

• final: preguntas a los padres de acogida 

 

2. vocabulario y léxico Usas un vocabulario temático adecuado y también un léxico variado.             /10 

   En cuanto a la gramática, por ejemplo: 

• concordancia (p.ej. verbos, adjetivos) 

• condicional (p.ej. me gustaría) 

• futuro  

• estructura/forma de las oraciones  

 

3. pronunciación Tienes una pronunciación clara y comprensible, por ejemplo:              /5 

• Hablas con fluidez y libremente. 

• Pronuncias claramente. 

 

Criterios de la evaluación de la retroalimentación | (10%) 

retroalimentación (Feedback) • Has dado a tu compañer@ avisos, comentarios y consejos concretos y útiles (basados en la lista de control). 

• Has enviado una nota de voz de tu retroalimentación a tu profesor@. 
              /5 

Criterios de la evaluación de la presentación del tablero digital en pareja/en grupo, por ejemplo: | (40%)  

cualidad del producto 
y parte individual de la presentación 

• visualización del tablero digital: adjetivos/términos y explicaciones breves (contenido y corrección lingüística) 

• selección de las palabras/términos en relación con la ciudad (contenido): creatividad e imaginación 

• estructura de la presentación (contenido) 

• vocabulario, léxico, fluidez 

• entrevista con la profesora 

• reflexión y evaluación del trabajo en parejas/en grupo 

 

          /20 
           

puntos en total           /50 

 
Comentario: 
Nota: 


